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淮人社秘〔2024〕232号

关于做好2024年事业单位专业技术

三级岗位申报工作的通知

各县（区）人力资源和社会保障局、市直各单位：

根据《淮北市人力资源和社会保障局关于印发<淮北市事业单位专业技术三级岗位管理实施办法（试行）>的通知》（淮人社秘〔2022〕212号）（以下简称《试行办法》）等文件规定，经研究决定开展2024年事业单位专业技术三级岗位申报工作，现就有关事项通知如下。
一、申报条件及程序

（一）申报条件。具体申报条件请对照《试行办法》确定。
（二）申报程序。专业技术三级岗位拟聘人选，采取个人申请、逐级推荐、集中审核的办法进行。
1.个人提出申请。填写《淮北市事业单位专业技术三级岗位人选申报表》一式三份（附件2）进行申请。
2.推荐拟聘人选。市直主管部门（单位）、县（区）人力资源和社会保障局按照人事管理权限组织资格审查、评议，在单位进行公示（公示期不少于5个工作日），集体研究产生推荐人选，报市人力资源和社会保障局。党群系统事业单位专业技术三级岗位拟聘人选，由主管部门（单位）审核，报经同级党委组织部门同意后报送。

3.市人力资源和社会保障局组织有关专家评审后核准。

二、申报材料
1.市直主管部门（单位）或县（区）人力资源和社会保障局推荐函及审核签章的《淮北市事业单位专业技术三级岗位推荐人选汇总表》一式三份，同时报送纸质和Word电子文档（附件1）；

2.《淮北市事业单位专业技术三级岗位人选申报表》一式三份，同时报送纸质和Word电子文档（附件2）；

3.推荐人选的业绩、成果、获奖及受聘正高级专业技术岗位年限等有效证明材料一式三份，同时报送纸质和PDF电子文档；

4.人员所在单位主管部门审核认定的公示结果情况说明。

三、申报时间

各县（区）人社部门、市直主管部门（单位）请于2024年10月25日前将专业技术三级岗位推荐人选名单及申报材料报市人力资源和社会保障局事业单位人事管理科，逾期不再受理。

四、相关要求

1.事业单位三级技术岗位，应在核准的岗位限额内申报；

2.事业单位三级技术岗位申报，遵循民主、公开、竞争、择优的原则，坚持德才兼备、以德为先的用人标准；

3.各县（区）、市直各部门（单位）是负责申报工作的责任主体，要认真组织事业单位专业技术三级岗位申报工作，严格按照《试行办法》规定，坚持标准条件，规范推荐程序，严格审核申报人员条件，确保专业技术三级岗位人选申报、推荐、评审工作公平公正、平稳有序实施。

4.专业技术三级岗位人选经核准后，由事业单位按规定程序办理岗位聘用手续，岗位等级工资从单位聘任次月起执行，实行定期考核、动态管理，聘用期限为3年，聘期满考核合格予以续聘。

5.本通知未尽事宜按照《试行办法》规定执行。
联 系 人：王婷婷

联系电话：0561-3198303

邮    箱：syk3198926@163.com
附件：1.淮北市事业单位专业技术三级岗位推荐人选汇总表
2.淮北市事业单位专业技术三级岗位人选申报表
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附件1
淮北市事业单位专业技术三级岗位推荐人选汇总表
申报单位：（签章）                   申报时间：    年  月  日     填报人：               联系电话（手机）：
	序
号
	单位
	姓名
	性
别
	出生年月
	最  高
学  历（学位）
	管  理
职  务
	现聘专 技职务 
及时间
	现聘岗位等级及时间
	从事专业
	主要业绩（承担项目、获奖和荣誉称号等情况）
	备  注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	填表要求
	主要业绩栏，请摘要填写项目（奖项、荣誉称号、论文）等业绩取得的时间、名称（刊物）、个人排名等要素。


附件2
淮北市事业单位专业技术
三级岗位人选申报表
姓    名                        
工作单位                        
申报岗位                        
淮北市人力资源和社会保障局 制

	姓  名
	
	管理职务
	
	性别
	
	民族
	
	贴一寸近期免冠照片处

	出生年月
	
	最高学历
（学 位）
	
	参加工作时    间
	
	

	正高专业技术资格取得时间
	 
	正高专业技术职务聘任时间
	
	现聘岗位名    称
	
	

	现聘岗
位等级
	
	现聘岗
位时间
	
	联系
电话
	电话：

	
	
	
	
	
	手机：

	学科方向（二级学科）及具体从事专业
	

	承担项目情况
（只限填符合申报条件的项目，按时间顺序从后向前填）

	项目名称
	项目类别
	项目经费
	本人角色
	起止时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	获奖情况
（只限填符合申报条件的项目，按时间顺序从后向前填）

	获奖项目名称
	奖励种类
	等次
	年度
	本人排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	荣誉称号情况
（只限填符合申报条件的项目，按时间顺序从后向前填）

	荣誉称号名称
	授予部门（印章为准）
	年度

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	国内外学术组织任职情况
（按时间顺序从后向前填）

	任职组织名称
	担任职务
	任职起止时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	其他需要说明的情况

	


	本人简要业绩材料（500字以内）

	

	本人承诺

	我承诺以上所有业绩均属本人在现聘岗位工作以来取得的真实业绩，如有不实，承担相关责任。

             本人签名：                               年    月    日


	事业单位专业技术岗位设置情  况
	专业技术岗位总量
	
	高  级
岗位数
	
	正高级
岗位数
	

	
	三  级
岗位数
	
	四  级
岗位数
	

	事业单位推荐意  见
	经审查，本表所填业绩均为           同志在现聘岗位工作以来取得的真实业绩，同意推荐为专业技术三级岗位拟聘人选。
                                              （公章）
   法人代表（或委托人）签名：              年    月    日


	主管部门或县区人力资源社会保障局审核意见
	经审核，            同志符合专业技术三级岗位申报条件，同意推荐。
                                              （公章）
   负责人签名：                            年    月    日


	市人力资源社会保障局核准意见
	核准你单位            同志聘为专业技术三级岗位。请按照事业单位人事管理有关规定，办理岗位聘用相关手续，变更聘用合同相关内容。
                                              （公章）
                                           年    月    日



　

　淮北市人力资源和社会保障局办公室          2024年9月20日印发　
淮北市人力资源和社会保障局
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