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一、教学督导工作有序开展：

本月教学督导组各项工作顺利开展，教学巡视工作天天巡，处处查、教

学楼教室、实验室、实习厂、机房、体育馆等，教学形式既查线下。也查了线

上。教学模式，既查统招也查社招。

听课组也按课表逐一听课，听课组成员因事请假，专职督导员全力支

援，，保证听课工作得以正常开展。，通过 2 个月的积累，对我院教师的教学

水平和状态进行了较为详尽的了解和掌握，建立了一个较细致的数据库。

二 、日常教学秩序巡查情况

本月教学环境良好，教师教学工作常态化，无较大的异常教学状况发生，

教师无迟到、早退和擅自调课、旷课现象发生。个别教师上课状态不佳，情绪

低落。

学生的学习状况迟到现象时有发生，学习状态较上学期消极，上课玩手

机、睡觉、不听课现象比以前普遍，有学生到教室自修是好的苗头。

三、听课情况

本月共听了 67 名教师的课，总体情况正常，绝大部分教师能胜任教学。

刘兵、李海文、张磊、梁婧、张丽、赵中见、孟云林、周晓燕、刘勇、张首

领、李滢、任树元、仲召红、尹娜、外聘教师常倩、娄虎林、高为民等老师的

教学可圈可点、也还有不少教师的教学存在一些明显的不足，应加强教研室活

动，帮助提高，以适应申办高水平技能型大学的目标，

四、社招线下教学情况巡查 。

教师都能按时到校，但学生到课率极低，不少班级到课人数为 0，暴露出

管理上存在严重不足，应尽快拿出措施
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